
Z A P I S N I K 

  

sa 35. sjednice Općinskog vijeća Općine Klis, održane dana 31. srpnja 2024. godine u 

vijećnici Općine Klis s početkom u 12,00 sati. 

 

NAZOČNI ČLANOVI OPĆINSKOG VIJEĆA:   

Josip Didović, Ante Ćaleta, Dejan Glavina, Igor Vrvilo, Ivica Bralić, Ivan Kalinić, Maja 

Zelić, Stana Iva Vetma, Ante Baturina, Danijela Vidošević, Tina Jurić  

ODSUTNI: Milan Barić i Smiljana Mihovilović 

OD OSTALIH: Jakov Vetma, općinski načelnik i Mila Perić – pročelnica upravnog odjela 

za opće poslove 

Konstatira se da je prisutna većina članova općinskog vijeća, te se može pristupiti 

pravovaljanom donošenju odluka. 

 

Predsjedatelj predlaže usvajanje sljedećeg 

___________________________________________________________________________ 

 

 

 

D N E V N O G   R E D A: 

 

 

1. Prihvaćanje prijedloga Odluke o plaći i drugim pravima općinskog načelnika iz radnog 

odnosa 

 

 

Dnevni red se jednoglasno prihvaća, te se pristupa raspravljanju i odlučivanju po istom. 

 

 

Ad.1. 

Uvodno izvješće podnosi predsjednik općinskog vijeća i upoznaje prisutne da je Vlada 

Republike Hrvatske donijela Odluku kojom se određuje novi iznos osnovice za obračun 

državnih dužnosnika. S obzirom na navedeno, a u skladu sa Zakonom o plaćama u JLS, 

potrebno je provesti usklađenje osnovice lokalnih dužnosnika sa novom Odlukom. 

 

Po ovoj točki nema prijavljenih za raspravu, te se JEDNOGLASNO (11 glasova ZA) prihvaća 

prijedlog Odluke te se donosi 

 



ODLUKA 

o plaći i drugim pravima općinskog načelnika iz radnog odnosa 

 

 

Utvrđuje se da je dnevni red iscrpljen, te se sjednica zaključuje u 12,10 sati. 

 

 

KLASA: 024-03/24-01/07 

UR.BROJ: 2181-27-02-24-2 

Klis, 31. srpnja 2024. godine 

 

 

 

ZAPISNIČAR:                                                                                   PREDSJEDNIK VIJEĆA 

    Mila Perić                                                                                                  Josip Didović 

 

--------------------------                                                                         -----------------------------                    

 


